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Cugat. cat, Entitat Pública empresarial d'àmbit local pertanyent a l'Ajuntament de 

Sant Cugat, està cercant persones per a cobrir temporalment el lloc de treball 

que a continuació s’indica: 

 

Lloc de treball: Redactor/a esports (contracte de pràctiques) 

Jornada: Completa. Torn matí/tarda 

Horari: Flexible 

Durada: temporal-pràctiques (mínim 6 mesos – màxim 2 anys) 

Període de prova: 2 mesos.  

Retribució: 14.719,38 euros bruts anuals 

 

1. FUNCIONS 

L’entitat pública empresarial Cugat.cat està cercant un/a redactor/a esports -

contracte en pràctiques per a desenvolupar les funcions pròpies del lloc de treball 

i que es desglossen en: 

-Presentar i coordinar un programa esportiu, sota les indicacions del cap 

immediat. 

-Elaboració, redacció i locució de notícies d'esports i d’informatius en 

general per a totes les plataformes del mitjà públic (ràdio, televisió, web i 

xarxes, etc.) sota les indicacions del cap immediat. 

-Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant 

adequadament els equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb 

els procediments establerts i la normativa vigent en matèria de prevenció 

de riscos laborals. 

-I, en general, totes aquelles de caràcter similar i pròpies de la categoria 

professional que li siguin atribuïdes. 

 
2. REQUISITS BÀSICS IMPRESCINDIBLES 

 

-Grau en Periodisme o Comunicació Audiovisual. 

-Estar en possessió del Certificat de nivell de suficiència de català 

(C). Al currículum s’haurà d’indicar expressament que s’està en 

possessió del títol (o un de superior) i només s’haurà d’aportar a 

l’oferta. 

-Les persones no espanyoles també hauran de comptar amb el títol 

corresponent de castellà. 
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-Termini màxim de 5 anys des de la graduació i no haver tingut cap 

altre contracte professional de redactor amb anterioritat. 

-Complir les condicions necessàries per exercir les funcions que dins 

de la categoria professional li poden ser encomanades, d'acord en el 

que s'estableix legalment. 

 

3. ASPECTES A VALORAR POSTIVAMENT: 

 

-Coneixements d'edició d'àudio (preferiblement amb Audacity) 

-Es valorarà haver fet pràctiques en alguna emissora adherida a La 
Xarxa Audiovisual Local. 

-Es valorarà haver fet el major nombre de pràctiques possibles, en 
especial en emissores de ràdio. 

 

4. PROCÈS DE SELECCIÓ 

 

4.1. Les persones interessades en participar hauran de remetre el seu 

currículum vitae, en el que haurà de figurar OBLIGATÒRIAMENT de 

forma clara el DNI/NIE, la formació sol·licitada i un correu electrònic de 

contacte. També s’haurà d’acompanyar d’una carta de presentació de, 

com a màxim, dotze línies, per correu electrònic abans del dia 10 de 

setembre de 2021 a les 23:59 hores indicant la informació que s’indica 

a l’oferta a l’adreça recursos.humans@cugat.cat. Les ofertes enviades 

amb posterioritat no seran tingudes en compte. 

Amb la formalització i presentació de la candidatura, la persona aspirant 

autoritza el tractament de les dades personals que són necessàries per 

prendre part a la convocatòria i per a la resta de tramitació del procés 

selectiu, d’acord amb la normativa vigent. 

4.2. Al assumpte del correu electrònic hauran d’indicar OFERTA DE 

TREBALL REDACTOR EN PRÀCTIQUES ESPORTS. No indicar-ho de 

la manera descrita podrà comportar l’exclusió del procés de selecció. 

4.3. Finalitzada la presentació de currículums es publicarà al web de l’EPEL 

el número de DNI de les candidatures seleccionades per a la fase 

d’entrevista i se’ls enviarà un correu electrònic indicant el dia i l’hora per 

a l’entrevista. El número de DNI estarà degudament anonimitzat, només 

indicant els quatre darrers números i la lletra. En cas de necessitat, es 

podria realitzar aquesta entrevista de manera telemàtica per a poder 

garantir les mesures de prevenció i seguretat derivades de l’actual 

mailto:recursos.humans@cugat.cat
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situació sanitària (COVID-19). Les persones que no apareguin al web 

s’entendrà que han estat descartades del procés. 

4.4. En acabar el període d’entrevistes, i una vegada feta la valoració dels 

candidats, es comunicarà a la persona seleccionada, la qual tindrà una 

incorporació immediata. De no fer-ho, quedarà automàticament exclosa 

del procés i es cridarà a una altra candidatura. 

4.5. El resultat d’aquests processos selectius també es publicarà a la pàgina 

web indicant els quatre darrers números del DNI i la lletra del candidat 

triat. 

 

5. BORSA PROVISIONAL 

 

La resta de persones entrevistades, llevat de renúncia expressa manifestada 

per escrit, podran ser trucades durant el temps que durin els contractes 

temporals per substituir a la persona seleccionada si aquesta causa baixa en 

el contracte. 

A banda, llevat expressa manifestació en contra per part de qualsevol 

candidat no seleccionat, els currículums rebuts formaran part d’una borsa 

oficial de l’Epel Cugat.cat durant un període d’un any per si durant aquest 

període aparegués alguna vacant de la mateixa categoria professional de 

l’oferta a l’EPEL per a una contractació en pràctiques de requisits similars. 

Cugat.cat es reserva la possibilitat de no haver de recórrer a les persones de 

la borsa sinó de iniciar un nou procés de selecció en el que les persones 

incloses a la borsa no gaudiran de cap dret adquirit o preferència. 

 

 

6. PROTECCIÓ DE DADES PERSONALS 

 

D'acord amb la vigent normativa de protecció de dades s'informa que les 

dades personals de les persones aspirants seran tractades per Cugat.cat 

(CIF Q0802038J) amb la finalitat de gestionar la seva participació en el 

present procés (Codi procés 07_21) i per a la possible borsa . 

Tret d'obligació legal les seves dades no seran cedides a tercers. Tenen dret 

a accedir, rectificar, suprimir i exercir els altres drets sobre les seves dades. 

Poden consultar informació addicional sobre aquest tractament i protecció de 

dades a www.cugat.cat (Plana del l’Hospital, núm. 12-14, 08172 – Sant Cugat 

del Vallès). 

http://www.badalona.cat/
http://ww.cugat.cat/

