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. La informacid de referencia de Sant Cugat

Cugat. cat, Entitat Publica empresarial d'ambit local pertanyent a I'Ajuntament de Sant
Cugat, esta cercant persones per cobrir el lloc de treball que a continuacio s’indica:

Lloc de treball: Redactor/a

Jornada: Completa.

Horari: Horari de tarda de dilluns a divendres (horari flexible)

Durada: Temporal (Aprox. 8 mesos. Cobertura baixa IT treballadora i posterior
maternitat, lactancia i vacances, entre 05/2023 i 01/2024)

Retribucid: 26.129,43 euros bruts anuals

Tipus de contracte: 1r) Contracte d’interinitat per substitucié de la baixa d’Incapacitat
temporal 2n) Contracte d'interinitat per substitucid del permis de naixement i cura de
menor. 3r) Contracte eventual per circumstancies produccié imprevisible per cobrir
permis 17a setmana del permis per naixement i cura de menor, lactancia compactada i
vacances treballador.

1. FUNCIONS

L'entitat publica empresarial Cugat.cat esta cercant un redactor/a amb capacitat
d'organitzacio, iniciativa, dinamisme i alta capacitat de discrecio per a desenvolupar les
funcions propies del lloc de treball i que es desglossen en:

o Elaboracié de noticies per als tres canals de Cugat Média: diari digital, radio i
televisio.

o Reforcar la redaccié durant el periode d’incapacitat temporal, maternitat,
lactancia i vacances d’una treballadora de 'EPEL.

o \Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament
els equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments
establerts i la normativa vigent en matéria de prevencio de riscos laborals.

e |, en general, totes aquelles de caracter similar i propies de la categoria
professional que li siguin atribuides.

2. REQUISITS BASICS IMPRESCINDIBLES

2.1. ESTUDIS | FORMACIO
2.1.1. Llicenciatura o Grau en periodisme o Comunicacio Audiovisual
2.1.2. Estar en possessio del Certificat de nivell de suficiéncia de catala (C1).
Al curriculum s’haura d’indicar expressament que s’esta en possessié del
titol (o un de superior) i només s’haura d’aportar a I'oferta.
2.1.3. Les persones no espanyoles també hauran de comptar amb el titol
corresponent de castella.
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2.2 EXPERIENCIA

2.2.1 Imprescindible tenir un any d'experiéncia desenvolupant tasques
similars. (El Curriculum haura de detallar de forma clara, ordenada i precisa
quines eren les funcions concretes realitzades en altres llocs de treball i el
temps que es van efectuar i la tipologia de contracte. Si no apareixen
detallades de forma clara i ordenada, el CV sera rebutjat automaticament).

2.3 ASPECTES AVALORAR POSITIVAMENT

2.3.1 Experiencia en mitjans de comunicacié privats o publics
2.3.2 Es valorara haver treballat a la radio i la televisio i haver fet 'ENG i
haver editat videos amb Premiere.

3 PROCES DE SELECCIO

3.1 Les persones interessades en participar hauran de remetre el seu curriculum
vitae, en el que haura de figurar OBLIGATORIAMENT de forma clara el
DNI/NIE, la formacid sol-licitada i un correu electronic de contacte. També
s’haura d’acompanyar d’'una carta de presentacié de, com a maxim, dotze
linies, per correu electronic abans del dia 10 de maig de 2023 a les 23:59
hores indicant la informaci6 que s’indica a Jloferta a I'adreca
recursos.humans@cugat.cat . Les ofertes enviades amb posterioritat no seran
tingudes en compte.

Amb la formalitzacié i presentacié de la candidatura, la persona aspirant
autoritza el tractament de les dades personals que sdn necessaries per prendre
part a la convocatoria i per a la resta de tramitacié del procés selectiu, d’acord
amb la normativa vigent.

3.2 A l'assumpte del correu electronic hauran d’indicar OFERTA TREBALL
REDACTOR_INTERINITAT 2023. No indicar-ho de la manera descrita podra
comportar I'exclusio del procés de seleccio.

3.3 Finalitzada la presentacié de curriculums, el dia 11 de maig de 2023 es
publicara al web de I'EPEL (www.cugat.cat) el numero de DNI de les
candidatures seleccionades per a la fase d’entrevista i se’ls enviara un correu
electronic indicant el dia i I'nora per a I'entrevista. EIl numero de DNI estara
degudament anonimitzat, només indicant els quatre darrers numeros i la lletra.
Les persones que no apareguin al web s’entendra que han estat
descartadesdel procés.
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3.4 Durant el dia 12 de maig de 2023, entre les 9:00 i les 18.00 hores es
citara a les persones per a que realitzin una entrevista, i acte seguit, una
prova locucié en catala i una prova d'edicié de video amb Premiere que
es valorara per la Direccié de 'Empresa, el Cap d’Informatius i el
responsable de Recursos Humans amb [I'assisténcia de la legal
representant de la Plantilla.

3.5 En acabar el periode d’entrevistes i proves, i una vegada feta la valoraci6
dels candidats, es comunicara a la persona seleccionada, la qual haura
d’'incorporar-se indefectiblement el dia 15 de maig de 2023. De no fer-
ho, quedara automaticament exclos del procés i es cridara a una altra
candidatura. La persona seleccionada, el dia de la seva incorporacio,
haura d’aportar la documentacio original que s’estableix als requisits de
I'oferta (el titol de Grau en Periodisme o Comunicacio Audiovisual, el
certificat de nivell de suficiéncia de catala -C1- i les persones no
espanyoles també hauran de portar el titol corresponent de castella).

3.6 El resultat d’aquests processos selectius també es publicara a la pagina
web indicant els quatre darrers numeros del DNI i la lletra del candidat
triat.

4 BORSA PROVISIONAL

La resta de persones entrevistades, llevat de renuncia expressa manifestada per
escrit, podran ser trucades durant el temps que duri el contracte temporal per
substituir a la persona seleccionada si aquesta causa baixa en el contracte.
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